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ประกาศวิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

----------------------------------------------------- 
 

ด้วยวิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา          
มีความประสงค์จะจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว เพื่อปฏิบัติงานในตำแหน่งครูพิเศษสอน จึงประกาศรับสมัครบุคคล
เพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวปฏิบัติงานในวิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร  ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 

ชื่อตำแหน่ง ลูกจ้างช่ัวคราว  ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
อัตราค่าจ้าง วุฒิปริญญาตรี  ๑5,๐๐๐  บาทต่อเดือน  
ตำแหน่งว่าง จำนวน  ๑  อัตรา 

 

1. คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง  
1.1 คุณสมบัติเฉพาะสาขาวิชา 

1.1.1 สาขาวิชาช่างยนต์ จำนวน  1  อัตรา  สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีใน
สาขาเครื่องกล/เทคนิคยานยนต์/วิศวกรรมเครื่องกล/เทคโนโลยีเครื่องต้นกำลัง/เทคนิคช่างยนต์/อุตสาหกรรม
ศิลป์ (ช่างยนต์)/เทคโนโลยีอุตสาหการ (ช่างยนต์)/เทคโนโลยียานยนต์/เทคโนโลยีอุตสาหกรรม(เทคโนโลยี
เคร ื ่องกล)/ว ิศวกรรมขนถ่ายวัสดุ (ช ่างยนต์)/ว ิศวกรรมเครื ่องจักรกลเกษตร/เทคโนโลยี เครื ่องกล/
วิศวกรรมเครื่องกลและพลังงาน หรือสาขาท่ีเกี่ยวข้อง 

 1.๑ มีคุณสมบัติทั ่วไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 

1.2 มีวุฒิปริญญาทางการศึกษาหรือปริญญาอื่นที่ ก .ค.ศ. รับรองเป็นคุณสมบัติเฉพาะ
สำหรับตำแหน่งนี้ 

1.3 มีใบประกอบวิชาชีพครู  หรือหนังสืออนุญาตให้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาโดยไม่มี
ใบประกอบวิชาชีพ  หรือหนังสือรับรองประสบการณ์สอน(ถ้ามี) ไม่หลังวันรับสมัครสอบในวันสุดท้ายและยังไม่
หมดอายุ 
 

2. การรับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัคร ให้ขอใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ณ งานบุคลากร ห้อง 1101 

วิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร  ในระหว่างวันที่ ๒๙ เมษายน  256๗  ถึง ๗ พฤษภาคม 256๗  
เวลา 08.00 – 16.30 น. (วันเวลาราชการ) โดยชำระเงินค่าสมัคร จำนวน ๑๐๐ บาท (เงินค่าสมัครจะ
ไม่คืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น) 
 

3. เอกสารหลักฐานในการสมัคร  ดังนี้ 
  3.๑ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑.๕ x ๑ นิ้ว โดยถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ 

เดือน (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย) จำนวน ๓ รูป 
  3.๒ ใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และใบแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับ

ภาษาไทย ฉบับจริงและสำเนา       จำนวน  ๑  ฉบับ 
 3.๓ บัตรประจำตัวประชาชน (ยังไม่หมดอายุ) บัตรจริงและสำเนา จำนวน  ๑  ฉบับ 
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 3.๔ ทะเบียนบ้าน ท่ีมีช่ือผู้สมัคร ฉบับจริงและสำเนา  จำนวน  ๑  ฉบับ                                                               
 3.๕ ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตาม กฎ  
ก.ค.ศ  ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ ฉบับจริง                   จำนวน  ๑  ฉบับ 
 3.๖ หลักฐานอื่น ๆ เช่น ในสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี) ทั้งนี้ให้รับรองสำเนา
ถูกต้องของเอกสารหลักฐานทุกฉบับ ฉบับจริงและสำเนา    จำนวน  ๑  ฉบับ 

3.7 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูเพื่อใช้ในการสมัครสอบ ให้ใช้หลักฐานท่ีคุรุสภาออกให้ คือ  
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู / ใบอนุญาตปฏิบัติการสอน / หนังสือรับรองสิทธิ์  ฉบับจริงและสำเนา (ถ้ามี) ไม่หลังวัน
รับสมัครสอบในวันสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ     จำนวน  ๑  ฉบับ 

 

4. เง่ือนไขการรับสมัคร 
4.1 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก สรรหาจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า       

เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอก      
รายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมท้ัง ยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน   

4.2 ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร  ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษา ไม่ตรง
ตามคุณวุฒิของตำแหน่งที ่สมัครสอบ อันมีผลทำให้ผู ้สมัครสอบไม่มีสิทธิตามประกาศรับสมัครดังกล่าว                  
ให้ถือว่า การรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือก สรรหาครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น   

 

5. ประกาศรายชื่อผู้ที่มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก 
วิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร จะประกาศรายชื่อผู ้ที่มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก     

ในวันท่ี ๘ พฤษภาคม 256๗ ณ อาคารวิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร หน้าห้องงานบุคลากร 1101 
http://www.spscollege.ac.th/ และ Face00k : วิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร 
 

6. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร และวันเวลาสอบคัดเลือก 
วิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร จะดำเนินการประเมินผู้เข้ารับการสมัครด้วยวิธีการ

สอบแข่งขัน ณ ห้องประชุม 1203 ดังต่อไปนี้ 

 

7. เกณฑ์การตัดสิน 
7.1 ผู้ท่ีเข้ารับการสอบคัดเลือกต้องมีคะแนนรวมไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 60 % จึงจะผ่านเกณฑ์ 
7.2 ผู้ท่ีมีคะแนนมากท่ีสุดจะได้รับการจ้าง 
๗.๓ กรณีผู้ที่เข้ารับการสอบคัดเลือกได้คะแนนรวมภาคปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์ (สอบสอน) 

เท่ากัน ให้ผู้ที่เข้ารับการสอบได้คะแนนสอบภาคปฏิบัติมากกว่าเป็นผู้ที่อยู่ในลำดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนน
ภาคปฏิบัติเท่ากันอีก ให้ผู้ท่ีเข้ารับการสอบได้คะแนนสอบสัมภาษณ์ (สอบสอน) มากกว่า เป็นผู้ท่ีอยู่ในลำดับท่ี
ดีกว่า และหากยังได้คะแนนสอบสัมภาษณ์ (สอบสอน) เท่ากัน ให้ผู้ที่ได้รับเลขประจำตัวสอบน้อยกว่า(สมัคร
ก่อน) เป็นผู้ท่ีอยู่ในลำดับท่ีดีกว่า เว้นแต่ 

การประเมิน 
คะแนน

เต็ม 
วิธีการ
ประเมิน 

วันเวลา 

- ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง 50 ภาคปฏิบัติ 
๙ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

เวลา 0๙.00 – 11.00 น. 
- มนุษย์สัมพันธ์และการประสานงาน 
- การวิเคราะห์ การคิดริเริ่มปฏิภาณไหวพริบ 
- การส่ือสารโดยการพูด 

50 
สอบสัมภาษณ์ 

(สอบสอน) 
๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 

เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 

http://www.spscollege.ac.th/
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 (๑) ผู้นั้นสละสิทธิ์ในการจ้าง 
 (๒) ผู้นั้นไม่มารายงานตัวรับการจ้างตามกำหนด 
 

8. การประกาศรายชื่อผู้สอบผ่านการคัดเลือก 
วิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร จะประกาศรายชื่อผู ้สอบผ่านการคัดเลือก  ในวันท่ี            

๑๒ พฤษภาคม 256๗ ณ อาคารวิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร หน้าห้องงานบุคลากร 1101 
http://www.spscollege.ac.th/ และ Face00k : วิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร 
 

9. รายงานตัวเพื่อปฏิบัติงาน 
วิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร จะแจ้งให้ผู้ที่สอบผ่านการคัดเลือกมารายงานตัว เพื่อ

จัดทำสัญญาจ้าง ในวันพุธท่ี  1๓ พฤษภาคม  256๗  เวลา 08.00 เป็นต้นไป 
 

10. ข้อมูลการติดต่อ 
วิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร  หมายเลขโทรศัพท์ ๐๓๕ 902 606  

 
จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

  
ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๓  เมษายน   พ.ศ.  ๒๕6๗  

 
 
 

(นายเทพสมบัติ  แสนวงษ์) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเสริมทักษะพระภิกษุ สามเณร 

http://www.spscollege.ac.th/

